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Langue :	 Français, traduction intégrale en arabe

Format :	 22*28 cm

Périodicité :	 Bimestriel + Spéciaux

Pagination :	 32 pages en moyenne

Papier :	 90 g couché brillant, 135 g pour la couverture

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 11 500 exemplaires

Diffusion :	 Directe, après routage fait par Média 5

Prestations :	 Clés en main depuis le numéro 6 (2003).

Pour donner plus d’impact à Itissal, revue destinée à ses 
11 500 salariés, Maroc Telecom a décidé d’externaliser la 
confection de la revue et a sélectionné Média 5 au terme 
d’un appel d’offres. Nouvelle maquette, nouveau rythme 
de parution, la nouvelle dynamique imprimée à Itissal en 
a fait aujourd’hui un très utile relais d’information.

Revue interne de Maroc Telecom
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La lettre de
numéro

50

4ème trimestre 2016

EDITO

La qualité, un projet 
bien concret [p02]

LA PAROLe A

Les notaires doivent 
devenir de véritables 
gestionnaires de projet 
[p08]

AVEC NOUS

Les enseignants 
apprécient les 
Spécialistes. [p14]

p08Interview

Wafa Immobilier, 
première société de financement 
certifiée ISO 9001 version 2015

Wafa Immobilier est un des leaders dans son secteur. 
La palette très large de services que la société offre à 
ses clients justifiait une revue dont les sujets traitent 
également de l’actualité du secteur immobilier, avec des 
dossiers qui restituent un véritable travail journalistique.

Langue :	 Français

Format :	 23*29,7 cm

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 16 pages

Papier :	 250g + 170g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 3 000 exemplaires

Diffusion :	 Voie postale et directe

Prestations :	 Clés en mains depuis 2005.

Revue de Wafa Immobilier
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ModepCom est la revue de la Modep, mutuelle née 
au sein de Marsa Maroc et aujourd’hui autonome. Elle 
s’adresse tant à ses adhérents, bénéficiaires de l’offre de 
soins, qu’aux professionnels et institutionnels du secteur 
mutualiste. 

Langue :	 Français, arabe 

Format :	 21*28 cm

Périodicité :	 Quadrimestriel

Pagination :	 16 pages

Papier :	 130 g couché mat, 250 g pour la couverture

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 000 exemplaires

Diffusion :	 Voie interne

Prestations :	 Secrétariat de rédaction Conception, mise en 
pages, suivi de fabrication

Revue interne de la Modep 
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Casa Invest est le magazine du Centre Régional 
d’Investissement de Casablanca. Vitrine de la capitale 
économique, il présente aux investisseurs, aux 
hommes d’affaires de passage, aux institutionnels, les 
opportunités d’investissement, mais également les 
possibilités de profiter de la ville.

Langue :	 Français 

Format :	 21*29,7 cm

Périodicité :	 Semestriel

Pagination :	 32 pages

Papier :	 130 g couché mat, 250 g pour la couverture

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 3 000 exemplaires

Diffusion :	 Voie postale et directe

Prestations :	 Clès en mains

Revue du CRI du grand Casablanca 
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Marsa com

Langue :	 français, arabe

Format :	 21*29,7 cm

Périodicité :	 cinq numéros par an

Pagination :	 20 pages

Papier :	 135 g couché mat, 250 g pour la couverture

Impression :	 offset quadrichromie

Tirage :	 2 600 exemplaires

Diffusion :	 voie interne

Prestations :	 reportage, mise en pages, suivi de fabrication

Revue interne de Marsa Maroc, Marsa Com informe 
l’ensemble des collaborateurs des ports du royaume de 
l’actualité et des métiers portuaires, de l’évolution du 
secteur ou des résultats de l’entreprise. Elle propose des 
reportages réalisés par l’agence (textes et photos) dans 
les différents ports de l’agence.

Revue interne de Marsa Maroc
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Métalmag

Métalmag est la revue interne de Sonasid, filiale 
marocaine du groupe Acelor-Mittal. Après une 
interruption, la revue a été relancée avec Média 5, 
chargée de la nouvelle maquette et d’accompagner 
l’entreprise dans la mise en scène de l’information 
produite en interne.

Langue :	 Français et Arabe à partie

Format :	 A4

Périodicité :	 Quadrimestriel

Pagination :	 32 pages

Papier :	 130 g couché mat, 250 g pour la couverture

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 000 exemplaires

Diffusion :	 voie interne

Prestations :	 Secrétariat de rédaction Conception, mise en 
pages, suivi de fabrication

Revue interne de Sonasid

La Direction achats FerraiLLe et 
VaLorisation, un nouVeau process

Dossier

métalmag

Métier
une journée aVec
eL houssine aDDoubi

p9.

Focus
Le MoDèLe De La 
sectorisation

p10.

rse
un appui aux Douars 
De jorF LasFar  

p12.

social
opération estiVage 
2012  

p14.

J o u r n a l  I n t e r n e  d e  S o n a S I d  -  n ° 1  -  o c t o b r e  2 0 1 2
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Passerelle

Revue d’information de l’Amith

Passerelle est une revue de l’Association Marocaine 
de l’Industrie du Textile et de l’Habillement. Publiée 
une à deux fois par mois, cet organe de liaison retrace 
l’actualité de l’association, propose des rendez-vous et 
fait le point chiffré du secteur.

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Mensuel ou bimensuel

Pagination :	 8 pages

Papier :	 150 g couché mat

Impression :	 Quadrichromie

Tirage :	 1 500 à 2 000 exemplaires

Diffusion :	 Par l’Amith

Prestations :	 Clés en mains.
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Horizons PME

Langue :	 Français et arabe

Format :	 21*27 cm

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 12 à 20 pages

Papier :	 170 g couché mat

Impression :	 offset quadrichromie

Tirage :	 5 000 exemplaires

Diffusion :	 distribution directe et mailing

Prestations :	 Clés en mains

L’ANPME a confié à Média 5 la refonte de son magazine 
destiné au PME. L’objectif est d’en faire un outil de 
communication à destination des partenaires et des 
entreprises. Pour ces dernières, Horizons PME se 
propose d’apporter des informations pratiques et des 
success stories d’entreprises ayant réussi dans la 
mondialisation.

Revue interne de l’ANPME
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Bulletin d’Information Juridique

En publiant un bulletin, la direction juridique de Marsa 
Maroc s’est donnée pour objectif de sensibiliser les 
collaborateurs de l’entreprises aux questions juridiques, 
et de vulgariser les notions essentielles du droit, 
notamment maritime et portuaire.

Bulletin juridique de Marsa Maroc

Langue :	 français

Format :	 21*27

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 8 pages

Papier :	 170 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 350 exemplaires

Diffusion :	 voie interne

Prestations :	 Secrétariat de rédaction, mise en pages, suivi 
de fabrication
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Docks News

Pour le port de Casablanca, le plus important 
du royaume, l’ouverture à la concurrence est un 
changement fondamental. L’entreprise a souhaité 
l’accompagner par une revue, vecteur à la fois 
d’information, mais aussi d’image.

Langue :	 français, arabe

Format :	 22*28

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 12 à 16 pages

Papier :	 170 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 4 000 exemplaires

Diffusion :	 voie interne

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication

Revue interne de Marsa Maroc Casablanca
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Connexions

Dans les agences de voyages, on trouve souvent les 
« Trucs et astuces » de Connexions accrochés au mur, 
à côté du poste de travail des agents. Connexions, 
newsletter d’Amadeus, leader mondial des systèmes 
de réservation, est pour eux un indispensable outil 
d’information. Média 5 est le partenaire d’Amadeus depuis 
la création de la revue.

Newsletter d’Amadeus Maroc

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 135 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 500 exemplaires

Diffusion :	 Par voie postale

Prestations :	 Clés en main, depuis le premier numéro en 
septembre 2000.
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Kalame

Lettre mensuelle interne de DHL Maghreb

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Mensuelle

Pagination :	 2 pages

Diffusion :	 Internet

Prestations :	 Textes, mise en pages.

Après douze années d’existence en version imprimée, 
Kalame, la revue interne de DHL Maghreb a changé de 
média et de périodicité. Elle est devenue mensuelle, sur 
deux pages, et envoyée par Internet. Média 5 qui suit 
Kalame depuis sa création en 1995, a une fois de plus 
accompagné la revue dans cette évolution.
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Montagnes Marocaines

Pour le CAF de Casablanca, relancer Montagnes 
Marocaines sous une forme professionnelle, avec 
vente en kiosque, correspondait à la volonté d’en faire 
un support ouvert à tous les amis de la montagne. 
L’association de l’énergie de passionnés de montagne 
et du professionnalisme a permis à cette revue de 
s’imposer rapidement.

Revue du Club Alpin Français

Langue :	 Français

Format :	 23*29 cm

Périodicité : 	 Semestriel

Pagination :	 40 pages

Papier :	 135 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 7 000 exemplaires

Diffusion :	 Abonnement et vente en kiosque

Prestations :	 Textes et photographies fournis par le CAF. 
Mise en pages depuis le numéro 10.
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Leadership infos

Langue :	 français

Format :	 21*28 cm

Périodicité :	 périodicité variable

Pagination :	 12 à 16 pages

Papier :	 170 g

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 17 000 exemplaires

Diffusion :	 voie interne

Prestations :	 Clés en mains

En 2008, le groupe OCP a entamé une transformation 
en profondeur, un programme baptisé « stratégie 
2009 ». Pour accompagner et expliquer cette mutation, 
un bulletin a été conçu principalement à destination 
des cadres, mais diffusé auprès de l’ensemble des 
collaborateurs.

Revue de la transformation de l’OCP
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Leadership mag

Langue :	 français, arabe

Format :	 21*28 cm

Périodicité :	 bimestrielle

Pagination :	 12 à 24 pages

Papier :	 130 g

Impression :	 offset quadrichromie

Tirage :	 17 000 exemplaires

Diffusion :	 voie interne, avec mise sous pli

Prestations :	 Clés en mains

Avec près de 16 000 salariés, l’OCP est une des plus 
importantes entreprises du royaume. Ne disposant 
pas de revue interne pour faire le lien entre ses 
collaborateurs, elle en a confié la mise en place et la 
production à Média 5. Après une étude approfondie des 
besoins, appuyée par un sondage, la revue a été lancée 
au printemps 2009.

Revue Interne de l’OCP
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Initiatives Emploi

Initiatives emploi est une revue éditée par l’Anapec, pour 
informer ses partenaires et les entreprises qui recourent 
à ses services. Elle est déclinée en une version papier 
et une version internet, l’agence, chargée de la revue 
clés en mains, se chargeant de recalibrer les textes en 
fonction du médium utilisé.

Langue :	 Français

Format :	 A4

Périodicité :	 bimestriel à Trimestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 135 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 000 exemplaires

Diffusion :	 distribution directe

Prestations :	 Clés en main

Revue interne de l’Anapec

La lettre de l’anapec . n°8 . Décembre 2012

DoSSIEr SPÉCIALl’ÉDitorial
les journées 
de Fès qui ont 
réuni des ex-
perts des servi-
ces publics de 
l’emploi de plus 
de trente pays 
ont dégagé un 
consensus gé-
néral. l’action 
de l’État et de 

l’administration pour favoriser l’emploi 
et lutter contre le chômage doit coller 
aux réalités locales, et de l’autonomie 
doit être laissée aux représentations de 
cette action publique pour la rendre plus 
efficace. ensuite, l’action de l’État et ses 
services publics seuls n’est pas suffisante. 
l’emploi est l’affaire de toutes les compo-
santes de la société, entreprises, établisse-
ments de formation, et elles doivent tou-
tes être associées à la mise en œuvre des 
politiques de l’emploi de notre pays. elles 
doivent également être partie prenante 
dans la collecte et la diffusion de l’infor-
mation sur le marché du travail et de la 
formation, notamment au niveau local. 
c’est tous ensemble que nous relèverons 
ces défis de l’emploi et intégrerons nos 
jeunes sur le marché du travail.

Hafid KAMAL
Directeur Général de l’anapec

en breF
Le ministre de l’emploi et de la 
formation professionnelle a inauguré 
le 2 octobre, l’agence de l’anapec à fès. 
C’est la plus grande agence d’une région 
qui en compte six. Elle reçoit en moyenne 
300 demandeurs d’emploi par jour et 
a déjà permis à 1 667 d’entre eux de 
trouver du travail.

« L’empLoi est L’AffAiRe De 
toUs ! »
mohAmeD chARAfeDDine, 
Directeur général de L’AMSEP (Tunisie)

« fAvoRiseR Une migRAtion 
ciRcULAiRe »
JeAn-pieRRe cALLAis, 
Direction Générale de la veille, prospective 
et affaires internationales (France)

« tRoUveR De noUveLLes 
méthoDes D’inseRtion »
LenkA kint, 
Secrétaire Exécutif de l’AMSEP

« Le cAmeRoUn A misé sUR LA 
pRoDUction D’infoRmAtion »
ALbeRt mbeLeL, 1er Conseiller 
Technique du DG du Fonds National de 
l’emploi

400 ExPErTS vEnAnT DE PLUS DE 30 PAyS onT DÉBATTU 
DU SoUTIEn DE L’EMPLoI En rÉGIonS, À L’InvITATIon 
DE L’AnAPEC ET L’ASSoCIATIon MonDIALE DES SErvICES 
D’EMPLoI PUBLICS. CoMPTE-rEnDU ET TÉMoIGnAGES.

conférence Amsep à fès : Le soutien 
à L’empLoi pAsse pAr Les régions

actUalitÉS
L’AnApec pRésente son 
Dispositif poUR Les 
cheRcheURs D’empLoi à Des 
pAys AfRicAins p.4

« Les coLLectivités LocALes et Les Régions sont De 
véRitAbLes pARtenAiRes »
m. AbDeLoUAhAD soUhAiL, ministRe De L’empLoi et De LA foRmAtion 
pRofessionneLLe
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News Box

Langue :	 français

Format :	 internet

Périodicité :	 entre 5 à 9 éditions par an

Pagination :	 cinq à dix informations

Diffusion :	 par Internet

Prestations :	 secrétariat de rédaction, mise en pages, pro-
grammation html.

Les partenaires de Marsa Maroc sont informés de 
l’essentiel de l’actualité de l’entreprise par cette 
newsletter envoyée par courriel. Courte, légère et 
dynamique, elle tient entièrement dans le message. 
De nombreux liens permettent de basculer vers le site 
principal ou des services comme le suivi des conteneurs. 
D’autres informations peuvent être téléchargées 
directement en fichiers pdf.

e-Revue de Marsa Maroc

A lA UNe
> l’unicité de la manutention 
est effective au port de Casa-
blanca
> Gestion du TC 4 du port 
de Tanger MeD II : création 
d’une filiale

DANs Nos porTs
> port de Casablanca : un 
nouvel « espace client »  
 
> Nouvelles grues aux ports 
de Nador et de Jorf lasfar
> port de Mohammedia : aug-
mentation de la capacité du 
poste A du terminal pétrolier  
 

eN bref

les DerNIers 
INDICATeUrs

Téléchargement

Vos CoNTACTs DANs ToUs les 
porTs De MArsA MAroC

news box - nov 09

Si cette page ne s’affiche pas correctement, cliquez ici pour la voir dans votre navigateur.

News Box est une lettre 
d’information de Marsa 
Maroc - Contact : xxxx@
marsamaroc.co.ma
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Matériaux & Construction

Langue :	 Français

Format :	 21*28 cm

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 12 pages

Papier :	 135 g couché mat

Impression :	 offset quadrichromie

Tirage :	 500 exemplaires

Diffusion :	 voie interne

Prestations :	 secrétariat de rédaction, mise en pages, fabrica-
tion

Le Cetemco est un organisme qui apporte des services 
d’analyse, d’études et de conseil à la filière des 
matériaux de construction. Pour se faire mieux connaître, 
il a décidé de relancer une revue qui apporte des 
informations, des conseils très techniques et concrets 
aux entreprises du secteur. La relance de la revue a été 
confiée à Média 5

Revue interne de Cetemco



26

Revue d’activité

Chaque mardi, les membres de l’Association Marocaine 
de l’Industrie du Textile et de l’Habillement reçoivent le 
récapitulatif exhaustif des activités menées pendant la 
semaine précédente. Chaque activité est présentée sous 
forme concise, avec les contacts pour plus d’information.

Revue d’activité de l’Amith

Langue :	 Français

Format :	 Internet

Périodicité :	 Hebdomadaire

Pagination :	 1 page

Diffusion :	 Par Internet vers les membres

Prestations :	 Rédaction et mise en pages.
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Revue de presse

Revue de presse de l’Amith

Chaque fin de semaine, une revue de presse nationale et 
internationale est envoyée aux membres de l’Association 
Marocaine de l’Industrie du Textile et de l’Habillement. 
Elle les informe sur l’actualité économique et technique 
de leur secteur. Les liens des résumés d’articles sont 
cliquables et renvoient vers les articles complets sur le 
site.

Langue :	 Français

Format :	 Internet

Périodicité :	 Hebdomadaire

Pagination :	 1 page

Diffusion :	 Par Internet vers les membres

Prestations :	 Sélection et mise en pages.
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Trait d’union

Consumer mag de DHL

Trait d’union est le nouveau magazine destiné aux clients 
et partenaires de DHL Maroc. Ce nouveau support a été 
lancé à l’occasion des 20 ans de DHL dans le royaume. 
Il présente l’actualité de l’entreprise, les produits, et des 
reportages sur les clients.

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 8 pages

Papier :	 170 g couché mat

Impression :	 CTP quadrichromie

Tirage :	 4 000 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Clés en mains
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Safar Flyer

Revue de Safar Flyer (royal air Maroc)

Langue :	 Deux éditions différentes (français et anglais)

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 115 g, couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 50 000 exemplaires

Diffusion :	 Par voie postale, au Maroc et en Europe

Prestations :	 Clés en mains depuis 2005.

Safar Flyer est la carte de fidélité de Royal Air Maroc. 
À l’instar des grandes compagnies aériennes, Safar 
Flyer dispose d’une revue qui informe les adhérents 
du programme de fidélisation des nouveautés, des 
promotions, et de l’actualité de Royal Air Maroc.
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Al Aoula Mag

Langue :	 Français, traduction intégrale en arabe. Deux 
éditions séparées.

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Mensuelle

Pagination :	 32 pages par édition

Papier :	 150 g couché mat (intérieur)- 90 g couché 
mat (Couverture)

Impression :	 Numérique

Tirage :	 200 exemplaires par édition.

Diffusion :	 Diffusion directe.

Prestations :	 Mise en pages, réécriture des textes, traduc-
tion, relecture. Cinq numéros publiés.

Revue des programmes de la Une

À l’occasion de son nouvel habillage,
La première chaîne de télévision a mis en place en 
2007 un nouvel habillage et une nouvelle politique 
de communication. Celle-ci passe par l’édition d’un 
magazine qui présente sa grille de programme.
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PAAP Infos

PAAP infos est la revue du Programme d’appui aux 
associations professionnelles, un programme de l’Union 
européenne géré par la CGEM. Cette revue donne toutes 
les informations concernant ce programme.

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 4 à 6 pages

Papier :	 135 g couché mat

Impression :	 CTP quadrichromie

Tirage :	 1 000 exemplaires

Prestations :	 Conception de Maquette, mise en pages, suivi 
de fabrication

Revue du PAAP
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Mobimag

Consumer Mag du pôle Mobile de Maroc Telecom

Langue :	 Français

Format :	 A5

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 24 pages

Papier :	 135 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 180 000 exemplaires

Diffusion :	 Publipostage

Prestations :	 Textes depuis le n° 1. 
Clés en main à partir du n° 5.

Avec un tirage de plus de 200 000 exemplaires, 
Mobimag affiche clairement son ambition d’être un 
« consumer mag » de référence. Après quatre numéros 
pour lesquels Média 5 a prêté sa plume, Maroc Telecom 
a décidé de le confier en totalité à l’agence. Pour 
travailler les pages de ce petit format au millimètre.
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mobile sur le Web

Langue :	 Français

Format :	 Internet

Périodicité :	 De 2 à 4 par mois

Pagination :	 1 à 3 informations par envoi

Diffusion : 	 400 000 internautes

Prestations :	 Conception, réalisation, e-mailing par Casanet.

e-Jawal est une newsletter destinée aux clients du 
Mobile prépayé de Maroc Telecom. Elle propose 
l’actualité des nouveaux produits et services, et surtout 
informe très rapidement les clients du prépayé, une cible 
très jeune, des promotions proposées tout au long de 
l’année.

Mobile sur le web de Maroc Telecom
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Jawal

Langue :	 Français

Format :	 Internet

Périodicité :	 De 2 à 4 par mois

Pagination :	 1 à 3 informations par envoi

Diffusion : 	 400 000 internautes

Prestations :	 Conception, réalisation, e-mailing par Casanet.

3

Avec la Pochette Jawal à 50 DH, 
vous avez un numéro Jawal et vous 
bénéficiez d’un crédit de 20 DH pour 
appeler.

NOUVELLE POCHETTE JAWAL

Un numéro Jawal
avec seulement 50 dirhams !

BONUS APPELS ENTRANTS 

A chaque appel reçu,
vous êtes gagnants !

Décrochez et bénéficiez du bonus 
appels entrants. 
Votre compte Jawal sera crédité, en 
fonction des appels reçus, à raison 
de 0.25 DH TTC par minute 

Le nouveau pack Jawal à 290 DH 
contient un téléphone mobile, un 
numéro et une recharge de 20 DH.

Si cette page ne s’affiche pas correctement, cliquez ici pour la voir dans votre navigateur.

Jawal e-news vous est envoyée par mobileiam.ma

>> Suite 
>> Suite

 >> Suite

 nouvelles offres 
pour votre mobile JAWAL

NOUVEAU PACK JAWAL

Le mobile pour tous
avec le pack Jawal à 290 Dh !

290DH
packs

à

e-Jawal est une newsletter destinée aux clients du 
Mobile prépayé de Maroc Telecom. Elle propose 
l’actualité des nouveaux produits et services, et surtout 
informe très rapidement les clients du prépayé, une cible 
très jeune, des promotions proposées tout au long de 
l’année.

e-news pour le prépayé de Maroc Telecom
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Forum

Pour le groupe El Alami, faire connaître ses nombreux 
produits, issus de ses 5 sociétés (Aluminium du Maroc, 
Industube, Jacob Delafon, SNR et Afric Industries), auprès 
d’un public large est un impératif. Entreprises du bâtiment, 
architectes… sont les destinataires de cette revue, dont 
Média 5 assure la réalisation dès la réception des textes.

Bulletin du Groupe El Alami

Langue :	 Français (éditorial en arabe)

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 170 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 6 500 exemplaires

Diffusion :	 Par voie postale

Prestations :	 Mise en pages, suivi de fabrication. Depuis le 
numéro 2.
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Conjoncture

Bien plus qu’un bulletin de liaison entre la CFCIM et 
ses adhérents, Conjoncture est une véritable revue 
d’information. Ses dossiers thématiques sont attendus 
et les centres de documentation les conservent 
soigneusement. Média 5 a accompagné Conjoncture 
pendant neuf ans.

Langue :	 Français

Périodicité :	 Mensuel, 11 numéros par an

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Pagination :	 de 32 à 44 pages

Papier :	 Intérieur 90 g, couverture 130 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 6 500 exemplaires

Diffusion :	 Voie postale auprès des adhérents de la CFCIM

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication hors 
impression. D’octobre 1997 à décembre 2005.

Revue de la CFCIM
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al moultaka

Langue :	 Français, traduction intégrale en arabe

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 12 pages

Papier :	 130 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 200 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Du n° 18 au n° 25.

Le choix de Total d’externaliser sa revue destinée à son 
réseau répondait au souci de redonner de la crédibilité 
à un support dont les 17 premières éditions avaient 
été produites en interne. Média 5, choisie pour cette 
mission, a proposé une revue bilingue où les visuels 
prennent une part prépondérante, compte tenu des 
faibles habitudes de lecture de la cible.

Revue du réseau de Total Maroc
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Atlas News

Pour Atlas Voyages, un des tout premiers réseaux 
d’agences de voyages, il était important de montrer aux 
clients et aux prospects du marché de l’incentive, les 
événements organisés par Atlas Voyages, sa présence 
dans les salons, ses partenaires, son organisation interne et 
son développement. Média 5 a conçu et réalisé cette revue 
en deux langues.

Newsletter d’Atlas Voyages

Langue :	 Deux éditions différentes (français et anglais)

Format :	 A5

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 170 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 000 exemplaires

Diffusion :	 Par voie postale au Maroc et en Europe

Prestations :	 Clés en main. 7 numéros publiés.
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Leasemag

Wafabail a pris la décision de lancer une newsletter pour 
tisser des liens plus étroits avec sa clientèle et l’informer 
de son développement. Confiée dès sa naissance 
à Média 5, cette revue illustrait une matière difficile, 
le crédit-bail, par des articles sur des clients ou sur 
l’actualité de Wafabail.

Newsletter de Wafabail

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 135 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 000 exemplaires

Diffusion :	 Par courrier

Prestations :	 Clés en main.
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Connecting

Pour 3Com, un des deux plus grands constructeurs 
de matériel de réseaux informatiques dans le monde, il 
fallait se faire connaître en Afrique, où la multinationale 
s’est implantée en 2000. La newsletter, distribuée sur 
les principaux marchés francophones, fut un outil de 
vulgarisation des technologies et des produits 3Com. Média 
5 l’a conçue et réalisée.

Newsletter de 3Com Afrique

Langue :	 Français

Format :	 20*25 cm

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 8 à 12 pages

Papier :	 135 g couché brillant, extra-blanc

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 000 exemplaires

Diffusion :	 Par voie postale et par diffusion directe

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication. 
Cinq numéros publiés.
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Dialogue

Pour Dialogue, la revue interne de la BMCI, 
Média 5 a succédé, à partir du numéro 7, à plusieurs 
agences. Textes et mises en pages ont été réalisés 
pendant 4 numéros, sur la base d’une maquette 
existante et ajustée.

Revue Interne de la BMCI

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Semestriel

Pagination :	 32 — 40 pages

Papier :	 130 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 2 000 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Rédaction, mise en pages, photogravure, suivi 
de fabrication. 4 numéros réalisés.
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mttmag

Le Maroc Telecom Tour est une caravane qui sillonne le 
pays pour animer les plages. Afin d’assurer la médiatisation 
de l’événement, Média 5 a préconisé l’utilisation d’un 
journal d’événement. Avec 6 éditions, soit autant que 
d’étapes, constituées de pages communes et de pages 
originales pour optimiser les coûts, ce journal a rempli ses 
objectifs.

Journal du Maroc Telecom Tour 2003

Langue :	 Maroc Telecom

Format :	 A3 (30*42 cm)

Périodicité :	 Événementiel

Pagination :	 8 pages

Papier :	 90 g mat

Impression :	 Rotative couleur

Tirage :	 60 000 exemplaires

Diffusion :	 Distribution sur les plages

Prestations :	 Conception et réalisation clés en mains.
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Coffee Break

Pour Top Class Espresso Lavazza, Coffee Break était une 
newsletter destinée aux clients et utilisateurs du système 
Espresso Lavazza. Présentation des produits, textes 
autour de l’univers du café, commentaires et points de 
vue des utilisateurs, cette newsletter conçue par Média 5 
était à lire le temps d’une pause-café. Elle s’est arrêtée au 
3e numéro.

Newsletter de Top Class Espresso Lavazza

Langue :	 Français

Format :	 A5 (20*15 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 8 pages

Papier :	 170 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 5 000 exemplaires

Diffusion :	 Par les livreurs de Top Class Espresso Lavazza

Prestations :	 Clés en main. Trois numéros publiés.
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Flamme Infos

Entièrement réalisée et publiée en arabe, Flammes infos 
était dédiée aux distributeurs et dépositaires agréés 
de Tissir Primagaz. Elle est rédigée dans un arabe 
accessible, avec un ton convivial. La fusion entre Tissir 
Primagaz et Afriquia a entraîné l’arrêt de sa publication.

Langue :	 Arabe

Format :	 19*26 cm

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 170 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 900 exemplaires

Diffusion :	 Directe auprès des distributeurs

Prestations :	 Clés en mains.

Revue interne de Tissir Primagaz
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Al Jisr

Al Jisr était le bulletin de liaison entre Tissir Primagaz, ses 
salariés et son réseau de distribution. Actualité interne 
et du secteur, il donne en six pages traduites dans les 
deux langues l’essentiel de la vie de la société. La fusion 
entre Tissir Primagaz et Afriquia a entraîné l’arrêt de sa 
publication.

Langue :	 Arabe/français

Format :	 19*26 cm

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 12 pages

Papier :	 170 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 800 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Clés en mains.

Revue interne de Tissir Primagaz
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Autremer infos

Pour les chefs de rayon « Marée » dans la grande 
distribution française, Autremer Infos était un outil 
d’information sur les poissons de mer chaude 
commercialisés par Autremer, un importateur distributeur 
de poissons. Le support s’est arrêté avec l’entreprise.

Newsletter d’Autremer

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 135 g brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 3 000 exemplaires

Diffusion :	 Par voie postale

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication.
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Olka

Afin d’accroître l’efficacité de ses investissements 
publicitaires, Olka, principal importateur marocain de 
produits de beauté de grande marque, a décidé de 
lancer son consumer mag, Olka. Ce magazine contenait 
les traditionnelles pages beauté et les nouveautés 
des magazines féminins. Média 5 s’est vu confier le 
cinquième et dernier numéro.

Consumer Mag d’Olka Groupe

Langue :	 Français

Format :	 22,5*29,7 cm

Périodicité :	 Semestriel

Pagination :	 8 pages + encart

Papier :	 170 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 8 000 exemplaires

Diffusion :	 Par voie postale et diffusion directe

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication.
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Liaison

Liaison était une revue à la fois destinée aux partenaires 
de l’entreprise et à ses salariés. Informations sur les 
produits et l’entreprise, rubriques sociales, le tout formait 
un ensemble néanmoins cohérent. Média 5 a travaillé 
sur un numéro avant que le support ne soit abandonné, 
suite au rachat de la CAA par Axa.

Revue de Compagnie Africaine d’assurances

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 16 pages

Papier :	 90 g mat

Impression :	 Noir et bleu

Tirage :	 2 000 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication.
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Horizons

Horizons est la revue interne d’Unilever Maroc. Confiée 
à Média Express, Média 5 en a assuré la mise en pages 
pendant trois numéros, avant que la réalisation de la 
revue ne soit transmise à une autre agence.

Revue interne de Unilever Maroc

Langue :	 Français et arabe

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 12 p français + 4 p arabes en intercalaire

Papier :	 90 g recyclé

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 800 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication. 
Trois numéros publiés.
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Graine de Terre

Pour Gren, filiale de la BMCE dans le domaine de 
l’environnement, le travail de sensibilisation à ces 
questions ne pouvait que passer par une revue. Confiée 
à Média Express, Média 5 en a conçu la maquette 
et assuré le secrétariat de rédaction. Ce support très 
apprécié n’a pas connu de lendemains.

Revue de Gren pour l’Environnement

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Semestriel, deux numéros par an

Pagination :	 16 pages

Papier :	 115 g mat, recyclé

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 2 000 exemplaires

Diffusion :	 Par voie postale

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication.
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Réseaux Mobiles

Réseaux Mobiles est la revue de la direction centrale des 
Réseaux Mobiles de Maroc Telecom. Diffusée en interne, 
elle informe sur l’activité souvent méconnue d’un service 
aussi discret qu’utile.
Média 5 a été sollicitée pour professionnaliser une revue 
jusque-là conçue en interne.

Revue des Réseaux Mobiles d’IAM

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Bimestriel

Pagination :	 8 à 12 pages

Papier :	 170 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 500 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Clés en main.
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Pechiney MMA infos

Péchiney MMA Infos s’est lancé dans un ambitieux 
programme d’organisation et de gestion de la qualité. 
Pour mobiliser ses ressources humaines, une revue 
interne est apparue nécessaire. Média 5 a assisté 
Péchiney MMA dans la réalisation de cette revue, 
avant de se voir confier l’ensemble du travail, pour le 
professionnaliser et en accélérer la parution.

Revue interne de Péchiney MMA

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Semestriel

Pagination :	 4 pages

Papier :	 170 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 700 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication. 
Trois numéros publiés.
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Al Badira

Pour Valéo, la revue interne était un média idéal pour 
accompagner la politique qualité, la formation et la 
sensibilisation aux différentes questions de l’entreprise. 
Les difficultés de l’équipementier automobile ont conduit 
à l’arrêt de la publication, faute de moyens.

Revue interne de Cabélec (Valéo Bouskoura)

Langue :	 Français

Format :	 A4 (21*29,7 cm)

Périodicité :	 Mensuel

Pagination :	 2 pages

Papier :	 170 g couché brillant

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 1 000 exemplaires

Diffusion :	 Directe

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication. Un 
numéro publié.



1. L’expérience
Avec plus de 42 titres édités, Média 5 a 
acquis une expérience unique dans les 
revues d’entreprise.

2. Le professionnalisme
Issues du journalisme ou de l’édition, les 
ressources humaines de Média 5 ont une 
longue pratique de l’information. Pour rédiger 
les articles de revues d’entreprises, ils 
mettent la même passion, la même volonté 
d’informer et de convaincre que dans la 
presse où ils ont servi.

3. Le conseil
À quoi sert une revue ? Comment créer de 
la cohésion autour du projet d’entreprise ? 
Comment faire pour qu’un journal 
d’entreprise intéresse vraiment son public, 
ses lecteurs ? Presse d’entreprise interne 
et presse d’entreprise externe… est-ce si 
différent ? Quelle est la meilleure façon de 
diffuser un journal d’entreprise ? Toutes ces 

5 raisons de choisir Média5



questions que se posent nos partenaires, 
notre expérience nous aide à y apporter des 
réponses.

4. L’initiative
Que ce soit au cours de l’élaboration du 
sommaire, ou en cours de route, Média 5 
est le contraire d’un partenaire passif. Une 
information qui manque ? Une source qui 
se dérobe ? Un sujet qui n’apparaît pas 
suffisamment consistant ? Média 5 propose 
immédiatement une solution de rechange. 
Trouver coûte que coûte les informations 
dans les délais impartis est sa principale 
responsabilité.

5. La force de proposition
Une revue est un juste milieu entre la 
nécessité d’habitudes de lecture et le 
besoin de nouveautés. Nouvelles rubriques, 
ajustements, spéciaux, Média 5 apporte des 
propositions régulières pour faire progresser 
les revues dont elle a la charge.

5 raisons de choisir Média5



Notes



Notes



Kalame est la revue interne de DHL Maghreb. Média 
5 l’accompagne depuis sa fondation en 1995. Ce 
support a connu deux générations : un premier 
changement de maquette et de rubriques en 2002, 
suivi d’une mise aux normes de la maquette suite au 
rachat de DHL par Deutsche Post et l’adoption de 
nouvelles normes graphiques.

Langue :	 revue interne

Format :	 revue interne

Périodicité :	 Trimestriel

Pagination :	 6 pages

Papier :	 135 g couché mat

Impression :	 Offset quadrichromie

Tirage :	 500 exemplaires

Diffusion :	 voie interne

Prestations :	 Textes, mise en pages, suivi de fabrication

Revue interne de DHL
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